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Curriculum Vitae di ELISABETTA MON 

 

A partire dal mese di marzo 2004 in servizio con il ruolo di dirigente medico a rapporto esclusivo presso la 
Direzione Medica di Presidio dell’Ospedale di Trento - Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari (APSS) con 
lo svolgimenti di: 
-servizio di pronta disponibilità notturna e festiva per le problematiche igienico-sanitarie ed organizzative 
dei presidi ospedalieri della Struttura Ospedaliera di Trento 
-servizio di necroscopia ospedaliera (ai sensi del DPR 285/90) 
-componente dei collegi medici per l'accertamento della morte cerebrale (Legge 578/93 e successivo 
regolamento attuativo) 
-organizzazione delle attività di prelievo di organi e tessuti (Legge 644/75, DPR 409/77 e successive 
modifiche ed integrazioni) 
-attività di vigilanza ed ispezione igienico-sanitaria ed organizzativa nei presidi della 
Struttura Ospedaliera di Trento 
-attività certificativa ed autorizzativa (compreso il rilascio della documentazione sanitaria) 
-collaborazione al processo annuale di budget 
-gestione della sicurezza intraospedaliera nei confronti dei pazienti e degli operatori 

Esperienze professionali 

  
nel 2021 Incarico di Responsabile di Struttura Semplice 2B “Ospedale Villa Rosa” 

dal 2013 al 
2021 

  

Nell’ambito dell’incarico di Responsabile di Struttura Semplice 2C “Gestione della funzione 
specialistica ambulatoriale” per l’Ospedale di Trento: 

◦ governo dell’attività specialistica ambulatoriale erogata in regime istituzionale 
dagli specialisti appartenenti alle unità operative dell’Ospedale di Trento sia 
presso l’ospedale di appartenenza (circa il 60% dell’intera APSS) che in altri punti 
di erogazione ospedalieri e territoriali dell’APSS. Particolare attenzione è posta al 
contenimento dei tempi di attesa, ai volumi e alla tipologia di attività offerta 
(priorità cliniche) e agli obiettivi specifici indicati annualmente dalla PAT 

◦ organizzazione dell’attività in libera professione in termini di assegnazione e 
monitoraggio del corretto utilizzo degli spazi ambulatoriali, delle attrezzature e 
verifica della corretta tenuta delle agende di prenotazione  

◦ promozione, supervisione e monitoraggio delle prestazioni ambulatoriali “a 
pacchetto” di nuova attivazione la cui introduzione è finalizzata a favorire il 
passaggio di assistenza sanitaria al regime ambulatoriale dove possibile. 

◦  promozione, supervisione e monitoraggio di nuovi percorsi diagnostici terapeutici 
e assistenziali collegati al setting ambulatoriale 

◦ monitoraggio sulla qualità della documentazione clinica ambulatoriale 
◦ coordinamento dell’”Ufficio gestione e monitoraggio delle agende prenotazione 

CUP” dell’Ospedale di Trento deputato alla validazione, alla verifica della corretta 
gestione delle agende di prenotazione e alla codifica delle procedure collegate.  

◦ assegnazione degli obiettivi e valutazione del personale assegnato 

 

2020 gestione delle problematiche specifiche dovute all’attuale pandemia con particolare 
riguardo al contact tracing all’interno della struttura, alla sorveglianza epidemiologica del 
personale (contatti di casi positivi e tutto il personale in sevizio nei reparti Covid) mediante 
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l’organizzazione di sedute ambulatoriali strutturate per l’esecuzione di tamponi molecolari e 
antigenici 

2020 predisposizione del documento aziendale Bilancio di missione anno 2019 per la parte 
riguardante l’Assistenza ospedaliera su mandato del Direttore del Servizio Ospedaliero 
Provinciale 

2020 nomina a componente del gruppo di lavoro sui "Diritti e doveri degli operatori" nel percorso 
di accreditamento aziendale Accreditation Canada 

2019 rinnovo della nomina a componente del Comitato etico per le attività sanitarie dell’Azienda 
provinciale per i servizi sanitari. (delibera del Direttore Generale n. 445/2019) 

2019 nomina a coordinatore aziendale per l'implementazione delle Nuove linee di indirizzo 
nazionali sulla riorganizzazione dei Pronto Soccorso  

2019 predisposizione del documento aziendale Bilancio di missione anno 2018 per la parte 
riguardante l’Assistenza ospedaliera su mandato del Direttore del Servizio Ospedaliero 
Provinciale 

2019 nomina a componente del gruppo di lavoro sulla riorganizzazione dell’assistenza sanitaria 
presso la Casa circondariale di Spini di Gardolo. 

2018 nomina a secondo sostituto del Direttore della Direzione medica dell’Ospedale di Trento 
(Det. 368 del 22 marzo 2018) 

2018 nomina a responsabile per coordinamento dell’attività di mantenimento e implementazione 
degli standard di accreditamento JCI riguardanti il capitolo PRF (Diritti del Paziente e dei 
Familiari) il capitolo AOP (Valutazione del Paziente) del Manuale di accreditamento JCI 

2018 partecipazione al Corso di perfezionamento in “Leadership in Medicina” - Università 
Cattolica del Sacro Cuore, Roma 

2018 componente del Gruppo di lavoro per lo sviluppo dei Piani di Settore 2019-2020: Piano dei 
tempi di attesa 

2018 attività di docenza al Corso di Formazione manageriale per dirigenti sanitari nell’ambito del 
corso di retraining monotematico: "Nuove prospettive nella relazione di cura alla luce della 
recente normativa” 

2018 componente del Gruppo di lavoro per il progetto di realizzazione della “Piattaforma 
ambulatoriale” a livello aziendale 

2018 collaborazione alla redazione del documento aziendale Bilancio di missione anno 2017 per 
la parte riguardante l’Assistenza ospedaliera su mandato del Direttore del Servizio 
Ospedaliero Provinciale 

2018 nomina a componente del Gruppo di lavoro multidisciplinare per la valorizzazione del 
benessere del bambino ospedalizzato e della sua famiglia 

2018 assegnazione “premio per la qualità della prestazione individuale” - anno 2017  

2018 attività di docenza per la formazione degli operatori sanitari nell’ambito del “Progetto BFHC” 

2013-2018 nomina a componente del Comitato etico per le attività sanitarie dell’Azienda provinciale 
per i servizi sanitari. (delibera del Direttore Generale n. 477/2013) 

2018 attività di docenza per la formazione degli operatori sanitari nell’ambito del “Progetto BFHC” 

2012-2018 partecipazione al “Progetto di collaborazione strutturata nell’ambito del Servizio 
Ospedaliero Provinciale” con due accessi settimanali presso l’Ospedale Valli del Noce di 
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Cles  

2016-2018 nomina a responsabile del “Progetto BFHC” (Baby Friendly Hospital and Comunity) per 
l’accreditamento di Fase 1 dell’Ospedale di Cles ottenuto nel marzo 2018 

2013-2018 nomina a referente per la sicurezza dei pazienti per l’Ospedale di Cles 

2017 attività di docenza sulla “Pianificazione anticipata delle cure” in qualità di componente del 
Comitato Etico 

2016 nomina di responsabile della gestione dell’attività ambulatoriale per l’Ospedale di Cles 

2015-2016 realizzazione del progetto di sviluppo di un modello di certificazione necroscopica nel 
Sistema Informativo Ospedaliero (SIO) e sua promozione e diffusione a livello aziendale 

2013-2015 responsabile della gestione del Poliambulatorio ospedaliero dell’Ospedale di Trento 
  
 

 

TITOLI DI STUDIO 

  

11-01-2012 Diploma di Specializzazione presso Università di Bologna con indirizzo/specializzazione in 

Medicina Legale e delle Assicurazioni    

  

23-12-2003 Diploma di Specializzazione presso Università degli Studi di Padova con 

indirizzo/specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva    

  

01-12-2000 Abilitazione all'esercizio della professione di Medico-Chirurgo presso   

  

14-10-1999 Laurea in Medicina e Chirurgia presso Università degli Studi di Padova  

 

ATTESTATI / CERTIFICATI 

  

 02-08-2000  Iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi della Provincia Autonoma di .  

 

PUBBLICAZIONI 

  

01-01-2013    Articolo. Titolo: “"Gli enteroclismi a base di fosfati: una pratica 
rischiosa sottovalutata? La gestione di un evento avverso"” . Autore/Co-Autori: Carli E./Fonzi E., Moltrer F., 

Mon E., et al . Rivista/Editore: Assistenza Infermieristica & 
Ricerca. Pensiero Scientifico Editore . Volume/Fascicolo/Numero: 2013; 32:84-91 .   
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01-01-2008    Articolo. Titolo: “"IQIP: 
l'International Quality Indicator Project negli ospedali italiani"” . Autore/Co-Autori: Wienand U./Adamo C., 

Biancato G., Favero L., Taglioni M., Mon E., Vernero V. . Rivista/Editore: L'Ospedale – Trimestrale di 
igiene, tecnologia, management degli ospedali e dei servizi sanitari territoriali- Periodico 
dell'ANMDO . Volume/Fascicolo/Numero: n. 2 2008: 14-19 .   

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

 NUOVE PROSPETTIVE NELLA RELAZIONE DI CURA ALLA LUCE DELLA RECENTE NORMATIVA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  1.15  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  20/09/2018 – Data Fine: 21/09/2018 
Crediti:  2  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 

PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 INSIEME PER LA SALUTE MATERNO-INFANTILE. PROGRAMMA OSPEDALI E COMUNITÀ "AMICI 
DEI BAMBINI"  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  1  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  17/03/2018 – Data Fine: 17/03/2018 
Crediti:  2  – Ruolo:  Docente  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO SERVIZI 

SANITARI  

 LA PIANIFICAZIONE ANTICIPATA DELLE CURE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  13/05/2017 – Data Fine: 13/05/2017 
Crediti:  8  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - AUDITORIUM  

STRUTTURA OSPEDALIERA S.CHIARA  

 LA PIANIFICAZIONE ANTICIPATA DELLE CURE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  17/03/2017 – Data Fine: 17/03/2017 
Crediti:  8  – Ruolo:  Docente  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 GLI INDICATORI NEI PROCESSI CLINICI E ASSISTENZIALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  04/12/2006 – Data Fine: 04/12/2006 
Crediti:  0  – Ruolo:  Docente  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 

FORMAZIONE 
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 BLSD  - BASIC LIFE SUPPORT AND EARLY DEFIBRILLATION  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  01/03/2019 – Data Fine: 01/03/2019 
Crediti:  8  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 L'APPROCCIO DI GENERE IN MEDICINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  2.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  18/12/2018 – Data Fine: 18/12/2018 
Crediti:  2  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 

SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA DEI LAVORATORI A BASSO RISCHIO DELL'APSS AI 
SENSI DEL D. LGS. 81/08 E DEGLI ACCORDI DI CONFERENZA STATO REGIONI N. 221/2011 E N. 
128/2016  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  8  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  16/10/2018 – Data Fine: 31/12/2018 
Crediti:  8  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PERCORSO FORMATIVO A SUPPORTO DEL  PROCESSO DI RIORGANIZZAZIONE DELL'APSS -  
PRESENTAZIONI IN PLENARIA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  12  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  19/09/2018 – Data Fine: 19/11/2018 
Crediti:  11  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 

SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 PERCORSO FORMATIVO A SUPPORTO DEL PROCESSO DI RIORGANIZZAZIONE DELL'APSS - 
GRUPPI DI LAVORO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  26/07/2018 – Data Fine: 12/11/2018 
Crediti:  37  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN LEADERSHIP IN MEDICINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  80   
Data inizio:  09/03/2018 – Data Fine: 10/11/2018 
Crediti:  1  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE  – Sede:  ROMA  

 RETRAINING BLSD PROGETTO BLENDED  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  30/03/2017 – Data Fine: 30/03/2017 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  CLES - STRUTTURA OSPEDALIERA 
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VALLI DEL NOCE  

 STRUMENTI E STRATEGIE DI CLINICAL GOVERNANCE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  24   
Data inizio:  06/02/2017 – Data Fine: 08/02/2017 
Crediti:  36  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  GIMBE  – Sede:  BOLOGNA  

 PROCEDURA AZIENDALE PER LA PREVENZIONE E GESTIONE DELLE CADUTE IN OSPEDALE  
   – Ore totali:  2   
Data inizio:  30/01/2017 – Data Fine: 30/01/2017 
Crediti:  0  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  ROVERETO - AULA MAGNA 

PRESIDIO OSPEDALIERO S.MARIA DEL CARMINE  

 RETE PROVINCIALE PER L'ALLATTAMENTO. PROGRAMMA "OSPEDALI E COMUNITÀ AMICI DEI 
BAMBINI"  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  22/11/2016 – Data Fine: 22/11/2016 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 

SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 LA RESPONSABILITÀ PROFESSIONALE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4   
Data inizio:  14/10/2016 – Data Fine: 14/10/2016 
Crediti:  0  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  -  – Sede:  TRENTO  

 LA COMUNICAZIONE DEL PERICOLO CON L'ENTRATA IN VIGORE DEL REGOLAMENTO CLP 
(CLASSIFICATION LABELLING & PACKAGING)  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  5  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  16/05/2016 – Data Fine: 29/07/2016 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LA RETE PER LA TUTELA DELLA PRIVACY: ORGANIZZAZIONI SANITARIE, PROFESSIONISTI E 
PAZIENTI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  11/03/2016 – Data Fine: 11/03/2016 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SALA DELLA 

COOPERAZIONE  

 LA RELAZIONE CON LA FAMIGLIA DEL POTENZIALE DONATORE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  25/01/2016 – Data Fine: 25/01/2016 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  

  

 CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORI DI STRUTTURA COMPLESSA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  120   
Data inizio:  19/01/2016 – Data Fine: 21/11/2016 
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Crediti:  0  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO - FACOLTA' DI ECONOMIA  – Sede:  TRENTO  

 DONAZION E PRELIEVO DI CORNEE DA CADAVERE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  25/11/2015 – Data Fine: 25/11/2015 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  

  

 METODI E STRUMENTI PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO A DISPOSIZIONE DEI 
REFERENTI PER LA SICUREZZA DEI PAZIENTI IN APSS  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  12/11/2015 – Data Fine: 13/11/2015 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
 – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 "D. LGS 81/2008 - TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO" CORSO 
BASE PER DIRIGENTI E PREPOSTI - AREA SANITARIA  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  16  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  02/11/2015 – Data Fine: 30/04/2016 
Crediti:  20  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 DICHIARAZIONI ANTICIPATE DI VOLONTÀ NEI TRATTAMENTI SANITARI - POSSIBILI RISPOSTE E 
MODALITÀ OPERATIVE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5.15  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  12/09/2015 – Data Fine: 12/09/2015 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
 – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 IL RUOLO DEL PREPOSTO RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE NELLA PREVENZIONE E 
NELLA GESTIONE DELL'EMERGENZA INCENDIO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  13.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  06/05/2015 – Data Fine: 19/05/2015 
Crediti:  16  – Ruolo:  Partecipante  
 – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 BLSD B - BASIC LIFE SUPPORT AND EARLY DEFIBRILLATION - EDIZIONE SPERIMENTALE DI 5 
ORE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5  – Finalità corso:  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e 
pratiche 
Data inizio:  28/04/2015 – Data Fine: 28/04/2015 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
 – Sede:  CLES - SALA RIUNIONI  DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI CLES  

 L'ACCERTAMENTO DI MORTE: MODIFICA DELLA NORMATIVA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  23/04/2015 – Data Fine: 23/04/2015 
Crediti:  2  – Ruolo:  Partecipante  
  

 I° CONGRESSO SULLA CHIRURGIA ROBOTICA IN TRENTINO: 2 ANNI DI ESPERIENZA 
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MULTIDISCIPLINARE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  23/05/2014 – Data Fine: 23/05/2014 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
 – Sede:  TRENTO - M.U.S.E. MUSEO DELLE SCIENZE  

 "STARE DENTRO" L'ORGANIZZAZIONE SECONDO IL MODELLO EFQM. II MODULO: 
DALL'APPLICAZIONE DEL MODELLO EFQM AI RISULTATI ATTRAVERSO GLI INDICATORI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  16/12/2013 – Data Fine: 16/12/2013 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 RETRAINING BLSD - S.O.P.(SERVIZIO OSPEDALIERO PROVINCIALE) E DISTRETTI SANITARI - 
ANNO 2013  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  15/04/2013 – Data Fine: 15/04/2013 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO: LA SEGNALAZIONE DEGLI EVENTI SENTINELLA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  16/01/2013 – Data Fine: 16/01/2013 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 

SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 LE VACCINAZIONI NELL'ADULTO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  29/09/2012 – Data Fine: 29/09/2012 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - Aula Magna del Collegio 

Arcivescovile Celestino Endrici  

 RETRAINING BLSD OSPEDALE DI TRENTO PROGETTO 2011  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  29/04/2011 – Data Fine: 29/04/2011 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 BASI RAZIONALI PER LA TERAPIA ANTIBIOTICA EMPIRICA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  07/02/2011 – Data Fine: 21/02/2011 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PERCEZIONE DEL RISCHIO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  26/11/2010 – Data Fine: 26/11/2010 
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Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 CORSO DI FORMAZIONE PER LA GESTIONE DELLE EMERGENZE MAGGIORI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  11  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  11/12/2009 – Data Fine: 12/12/2009 
Crediti:  8  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 RETRAINING BLS-D  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  24/11/2009 – Data Fine: 24/11/2009 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 "IL CLIMA AZIENDALE"  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  10/09/2007 – Data Fine: 10/09/2007 
Crediti:  7  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA LEGALE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  300   
Data inizio:  01/07/2007 – Data Fine: 31/12/2011 
Crediti:  0  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  Università DI BOLOGNA  – Sede:  BOLOGNA  

 LA RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE DI BASE E LA DEFIBRILLAZIONE PRECOCE (BLS-D)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.3  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  06/04/2007 – Data Fine: 06/04/2007 
Crediti:  7  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE ASSISTENZIALI (ICPA)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  6.1  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  09/02/2007 – Data Fine: 09/02/2007 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - Aula Magna del Collegio 

Arcivescovile Celestino Endrici  

 LA GOVERNANCE INTEGRATA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  14  – Finalità corso:  -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  25/09/2006 – Data Fine: 26/09/2006 
Crediti:  14  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 ASPETTI NORMATIVI ED ORGANIZZATIVI NELL'ATTIVITA' DI TRAPIANTO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.1   
Data inizio:  11/05/2006 – Data Fine: 11/05/2006 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
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Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LA GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI: PROFILI DI RESPONSABILITA' E ADEMPIMENTI 
AMMINISTRATIVI DEL PRODUTTORE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.1   
Data inizio:  31/03/2006 – Data Fine: 31/03/2006 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PROMOZIONE, VALUTAZIONE E MONITORAGGIO DELLA RICERCA BIO-MEDICA E DELLA 
SPERIMANTAZIONE CLINICA NELLE STRUTTURE AZIENDALI  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  0   
Data inizio:  01/01/2006 – Data Fine: 31/12/2007 
Crediti:  14  – Ruolo:  Partecipante  

Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 


